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Editorial

Roberto Fernandez
Vicesecretario general de

la Federacion Riojana de
Voluntariado Social

60 anos contigo

Fue en Logrofio, en el afio 1964, cuando unos padres y madres preocupados por sus hijos crearon la
Asociacion IGUAL ATI (antes ARPS), una asociacion que nacfa con la intencion de hacerlos visibles en la
sociedad que los marginaba y excluia.

Dieron todos los pasos, crearon el primer colegio de educacion especial, los primeros talleres, la primera
residencia en Logrofio y Calahorra y todo ello, sacando el dinero de donde podian, a través de instituciones,
de actos benéficos o de proyectos que ilusionasen a la sociedad.

Los inicios de la asociacion fueron humildes, pero se asumieron importantes retos y fue posible atender las
necesidades de esa parte de la sociedad que necesitaba apoyos y reconocimiento de derechos.

Somos una asociacion que vive por y para casi 500 personas con discapacidad intelectual y sus familias.
Y que cuenta con un equipo profesional de 190 personas. Estamos presentes en Logrofio y también en
Calahorra.

En el corazon de nuestra mision reafirmamos nuestro compromiso solidario de dar respuestas a personas
con discapacidad intelectual que viven en situaciones de vulnerabilidad. Continuamos trabajando con la
misma pasion que guio a quienes nos fundaron. Nos comprometemos a continuar siendo agentes de
cambio y a adaptarnos a las demandas cambiantes de la sociedad.

En el siglo XXI, nuestro reto es mejorar el camino realizado estos sesenta afios: queremos seguir luchando
y promoviendo la defensa de los derechos de las personas con discapacidad intelectual.

Es tiempo de no quedarnos atras. Tenemos que seguir trabajando para ir superando barreras en todos
los ambitos. También en nuestro propio lenguaje, hablando mas de personas y menos de discapacidad.

Este 60 aniversario no es un punto de llegada, sino un punto de partida para una nueva era de posibili-
dades, invitando a todos a unirse a nosotros en la construccién de un nuevo futuro donde cada persona
independientemente de sus capacidades pueda alcanzar su maximo potencial. Seguiremos trabajando
con las familias que forman nuestra asociacion, comprometidos en apoyar la defensa de los derechos de
sus hijos e hijas. Las familias fueron el motor que impulsé nuestra asociacion hace 60 afios y son, desde
entonces, un pilar fundamental de nuestro trabajo. Nuestro objetivo es acompafar a cada miembro de
la familia en todas las etapas del ciclo vital, contribuyendo asi a mejorar la calidad de vida no solo de la
persona con discapacidad intelectual sino de toda la familia.

Mirando hacia el futuro, nos enfrentamos a nuevos retos y oportunidades emocionantes para nuestra aso-
ciacion. La forma de vivir de las personas con discapacidad intelectual y sus familias esta experimentando
transformaciones significativas y es nuestro deber adaptarnos con agilidad y vision de futuro.

Queremos expresar nuestra profunda gratitud a todas aquellas personas que nos han acompanado en
este viaje tan significativo. Desde quienes fueron visionarios en sus inicios hasta cada persona que ha
contribuido con su tiempo, esfuerzo y apoyo.

Al llevar a cabo esta celebracion, al brindar por estas seis décadas de trayectoria y labor apoyando a las
personas con discapacidad intelectual en La Rioja, nos llevamos con nosotros la energia y la inspiracion de
sesenta afos de solidaridad y logros.

Santiago Urizarna
Presidente de la Asociacion IGUAL ATI



Entrevista con...

“Tenemos el objetivo de
celebrar bianualmente el
Encuentro de Empresas
y Tercer Sector de Accion
Social de La Rioja”

Maite Seoane

El 24 y 25 de abiril, Riojaforum acogié el | Encuen-
tro de Empresas y Tercer Sector de Accion Social
de La Rioja, organizado por la Federacién de Em-
presas de La Rioja (FER).

Maite Seoane, responsable de Formacion, Empleo
y RSE de la FER, es una de las personas al frente de
esta iniciativa pionera a nivel nacional. Su puesta
en marcha nacié de la certeza de que “las empre-
sas y las entidades sociales tienen objetivos co-
munes”y, segun revela, ya tiene un primer nota-
ble resultado: la creacion de la Red de Empresas
Socialmente Responsables de la FER.

{Qué impulsé a la Federacion de Empresas de La Rioja
(FER) a poner en marcha el | Encuentro de Empresas y
Tercer Sector Social de La Rioja?

La FER realizé esta apuesta por muchos motivos. El primero y
mas importante es que, como organizacion empresarial, con-
sideramos que debiamos dar un paso mas alla para facilitar la
interlocucion y la colaboracion entre las empresas y las entida-
des del Tercer Sector de Accion Social.

El historico de colaboracion siempre ha sido bueno y satisfacto-
rio; sin embargo, pensamos que habia que ampliar y consolidar
esa relacion porque tanto empresas como entidades sociales
tienen objetivos comunes y nuestra labor como organizacion
intermedia es importante y clave: debemos fomentar relacio-
nes, sinergias y colaboraciones autbnomas y sostenidas en el
tiempo. Ademas, es lo que requiere el momento. El entorno de
incertidumbre y cambio constante precisa del establecimien-
to de mecanismos de colaboracion sélidos y sostenidos en el
tiempo y a todos los niveles, también entre el tejido empresarial
y el social.

Maite Seoane
Responsable de Formacion, Empleo y RSE en la
Federacion de Empresas de La Rioja

e

{Cuales fueron los objetivos del Encuentro? ;Qué orga-
nismos y entidades colaboraron?

El principal objetivo era consolidar un espacio para la colabo-
racion de manera permanente y sostenida en el tiempo. Asi,
el primer resultado de este Encuentro sera el nacimiento de la
Red de Empresas Socialmente Responsables de la FER. Ade-
mas, queremos ser una organizacion empresarial y una region
de referencia, de modo que otras puedan impulsar iniciativas
similares en sus territorios.

Con respecto a las entidades participantes, fueron las vincu-
ladas a la plataforma del Tercer Sector de Accidon Social, un
total de 28 entidades que representan a todo el tejido asocia-
tivo. También contamos con la colaboracion del Gobierno de
La Rioja y del Ayuntamiento de Logrofio como patrocinadores.

¢{Qué actividades se desarrollaron en las jornadas?

En esta primera edicion, quisimos albergar diferentes activi-
dades que daban respuesta a diversas necesidades: informar,



sensibilizar, visibilizar y fomentar la participacion y la colabora-
cion.

Para informar y sensibilizar, realizamos en la primera parte el
acto inaugural, que incluia la presentacion institucional, una
ponencia magistral, un debate entre entidades representantes
del Tercer Sector y una exposicion de buenas practicas em-
presariales.

Con el fin de fomentar la colaboracion, la parte central del En-
cuentro fue el espacio destinado a las entrevistas bilaterales
de trabajo entre empresas y entidades sociales. En total, se
celebraron mas de 200 reuniones en un solo dia'y en un mismo
lugar.

Para dar visibilidad, creamos un espacio de exposicion donde
todas las entidades sociales participantes pudieron exponer
sus proyectos y actividades, asi como establecer contacto con
las empresas.

Durante la comida, tuvo lugar un concierto ofrecido por la ban-
da juvenil de Fundacién Pioneros, Mix Es Band, que contribuyd
a enriquecer el ambiente de colaboracion y humanismo que alli
Se respiraba.

{Como valoran las jornadas las empresas y entidades
participantes? ;Se han iniciado colaboraciones entre
ellas?

La valoracion, tanto de empresas como de entidades sociales,
ha sido muy buena. Consideran que es un espacio necesario,
enriquecedor e innovador donde todos ganan.

Las colaboraciones se empezaron a materializar, en algunos
casos, casi de manera inmediata. No obstante, es un proceso
que precisa de tiempo ya que muchas empresas y entidades ni
siquiera se conocian. Debemos esperar para que ese contacto
inicial se pueda convertir en una relacion mas estable. Valora-
remos el avance.

{Como impulsa la FER que las empresas riojanas se im-
pliquen en alcanzar los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible marcados por la ONU?

Desde que firmamos el Pacto Mundial de Naciones Unidas en
2014, nuestro propésito ha sido acercar a las empresas a ese
objetivo.

La fase de sensibilizacion es esencial, y también la de forma-
cion y acompafamiento porque no siempre es facil para una
empresa aterrizar este tipo de retos. Nuestra labor es facilitarles
ese proceso Y, para ello, hemos impulsado diferentes proyec-
tos. El Encuentro nos proporciond un espacio para avanzar de
manera mas rapida y segura.

i{Desean dar continuidad a este Encuentro?
Si, es una apuesta firme y tenemos como objetivo realizar el

Encuentro de manera bianual. Entre todos, hemos sentado las
bases y ahora, nos toca trabajar para consolidarlo.
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ElI IES Comercio
gana el concurso
“La solidaridad tiene
un premio”

un premio”.

Port Aventura.

Durante el desarrollo de esta iniciativa,
promovida por la FRVS con el apoyo de

mas de 800 alumnos de 3°y 4° de ESO,

escolares de la comunidad auténoma.

El pédium de ganadores lo completan,

el voluntariado”.

www.voluntariadosocialrioja.org/solidari-
dadconpremio/

Federacion y darlo a conocer.

En el certamen pueden participar todos los
: fotégrafos que lo deseen, tanto profesiona-
les como aficionados. El plazo de recep-
cién de obras termina el 15 de octubre y la
: entrega de los premios se realizara en torno
al dia 5 de diciembre, Dia Internacional del
: Voluntariado. Las bases del concurso estan

} : disponibles en www.voluntariadosocialrio-
La clase de 3° C del IES Comercio de Lo- :

grofo ha resultado ganadora del concur-

so de cortometrajes “La solidaridad tiene : _ :
A esta vigésimo cuarta edi- : €uros'y 200 euros, respectivamente, para gastar en el Centro Comercial Berceo.

cion se han presentado 20 cortometrajes :

con la solidaridad y el voluntariado como :
temas centrales. Entre ellos ha resultado :

'/ M M . n
ESATE= Erp el e ¢ Creciendo en solidaridad
Lo prermio un viaie al parqus tométicg, | ! Goblemno de La Rioja y la Federacion Riojana de Voluntariado Social (FRVS) han pro-

: mocionado la importancia de crecer en solidaridad desde la infancia con la campana

“Creciendo en solidaridad”, dirigida a potenciar el voluntariado.

: || Concurso de Fotografia “Y tu, ;como ves el

: voluntariado?”

La Federacion Riojana de Voluntariado Social (FRVS) ha convocado la segunda edicion
: del concurso de fotografia “Y tu, ¢,cémo ves el voluntariado?”, con el objetivo de recabar

la vision del voluntariado que se desarrolla en las diferentes entldades que conforman la

ja.org/concurso-fotografia/

Los tres primeros clasificados obtendran tarjetas regalo por valor de 500 euros, 300

Esta iniciativa se ha difundido a través de
un millar de carteles, distribuidos por las
cabeceras de comarca, 65.000 flyers y
una campana en las principales redes so-
ciales de la Federacion.

El Gobierno de La Rioja destina cerca de
70.500 euros a la FRVS para actividades
de sensibilizacién, coordinacion y apoyo,
entre las que se encuentra esta accion.

Seminario territorial “Estrategia de
: voluntariado 2030”

& Consgjerla de Salud y P elifezs Somalgs ¢ EI'30 de mayo, de 10 h a 13 h, tuvo lugar en Logrofio el seminario territorial de La Rioja
del Gobierno de La Rioja para potenciar : | : ; . . o
. Iy : “Estrategia de voluntariado 2030”. En este encuentro, organizado por la Federacion Rioja-

el (T il 10 e e o na de Voluntariado Social (FRVS), participaron 25 personas en representacion de diferen
nes, han sido informados y sensibilizados : X ) P P P P
: tes entidades y dos miembros de la Platafor-

pertenecientes a 32 aulas de 11 centros iz CIEL el Uizl eff Bepans Y EL

: Este seminario participativo permitid recoger
¢ la vision de todos los actores involucrados,

con el segundo puesto, el corto “Cuanto idgnt!ﬁcar los retps y desafios, yltljefinir los
sabes del voluntariado”, obra de los es- objet|vo§ y s "”ea,s €5 EGEER, BS5D
tudiantes de 3° C del CPC Escolapios de S|BhEONSE ay”d?ra” 2l PUE y Bl @
Logrofio, que reciben como recompen- : elaporar la Es.trategla de Voluntgrlado ZOSQy
sa entradas para el parque de aventura dellnear. Ia} hoja de ruta para su implantacion
Campo Activo. El tercer premio, consis- o L2 Rl

tente en unas tazas conmemorativas para
| t , h id | aula 3°B del : . . s ol o . s
ES Gonzalo de Berceo de Ao por o | Charlas de difusion y sensibilizacion

IES Gonzalo de Berceo de Alfaro por el :

corto “Lo importante no es el trabajo, es : | 4 Federacién Riojana de Voluntariado Social desarrolla diversas iniciativas con el objetivo

: de sensibilizar a la sociedad y dar a conocer las diversas causas sociales que existen en

Todas las obras participantes se pue- : nuestra comunidad auténoma.

den ver en la pagina web de la FRVS: : En ¢ marco de esta misién, durante los Gltimos meses, la FRVS ha ofrecido charlas en

el colegio Los Boscos, el IES Batalla de Clavijo y dos centros de participacion activa en
. Logrofio y Arnedo.




Las ultimas novedades de la Federacion Riojana de Voluntariado Social y sus entidades miembro, a tu alcance.

Nueva Junta Directiva
La Junta Directiva de Cocina Economica de Lo-

grofio se ha renovado. Tras muchos afios de de-
dicacion, Emilio Carreras deja la presidencia y le
toma el relevo Luis Alvarez, que estard acompa-
fiado por Alberto Ibarra como vicepresidente.

Servicio de podologia

Los pies son una parte fundamental de la ana-
tomia y su estado afecta a la calidad de vida. Su
tratamiento por parte de especialistas es costoso,
por lo que muchas de las personas atendidas en
Cocina Econémica no se lo pueden permitir.
Gracias a la colaboracion desinteresada de una
poddloga voluntaria, las personas usuarias de la
entidad social reciben estos servicios de forma
totalmente gratuita. Desde su puesta en marcha
hace unos meses, 120 personas se han benefi-
ciado de este servicio.

La voluntaria trata los dafios causados por la falta

de atenciones y calzado adecuados y, ademas, les
conciencia sobre la importancia de cuidar esta
parte del cuerpo y les ensefia a hacerlo.

Voluntariado en el CEIP
Entrepuentes

Las personas voluntarias son un gran apoyo
para el equipo del CEIP Entrepuentes de
Cocina Econdmica. Actualmente, son diez
las que colaboran desinteresadamente en el
centro infantil. “Algunas de ellas llevan afios
acompafiandonos en la crianza y educacién de
nuestros pequefios, lo que crea un vinculo muy
especial. Tanto los nifios como los profesionales
de Cocina Econémica agradeceremos siempre de
corazon su buena disposicién”, destacan desde
la entidad.

O0OR.

Programa de convivencia
y prevencion del acoso
escolar

ASUR desarrolla Punto y Coma, un programa cuya
meta es mejorar el clima de convivencia y prevenir
el acoso escolar. Con este proyecto han creado re-
des de influencia con asociaciones, orientadores,
personas de interés, profesorado... y han promo-
vido diversas acciones, entre ellas, de formacion.

Con motivo del Dia Internacional de la Muijer, en
los centros educativos trabajaron actividades para
fomentar valores positivos e igualitarios entre los
jovenes. Ademas, también han abordado el tema
de la salud mental. Con la colaboracion de Color a
la Vida, ofrecieron una formacion para prevenir el
suicidio y promover la salud emocional. A este acto
acudieron mas de 70 estudiantes universitarios.

Premio al proyecto Efecto
Boomerang

Fundacion Mutua Madrilefia ha reconocido el pro-
yecto Efecto Boomerang de ASUR con un galardén
en los XI Premios al Voluntariado Universitario.
Efecto Boomerang es una iniciativa en la que par-
ticipan un centenar de alumnos de la Universidad
de La Rioja y cuyo objetivo es el fomento de la
participacion estudiantil en proyectos solidarios de
indole local.

En 2023, ASUR fue finalista de estos galardones,
dotados con 5.000 euros que deben destinarse al
impulso y sostenimiento de los diferentes progra-
mas de voluntariado.

-
asociacion espanola
contra el cancer

en La Rioja

Reconocimiento a los
voluntarios de la Carrera
de la Mujer por la
Investigacion

La Asociacion Espafiola Contra el Cancer en La Rioja
celebrd la IX Carrera de la Mujer por la Investigacion
el 21 de abril. EI evento, como en ocasiones an-
teriores, fue un éxito de participacion, con 11.000
mujeres que tifieron de rosa las calles de Logrofio.

El dinero recaudado ird destinado integramente a
financiar los nueve proyectos de investigacion en
los que actualmente colabora la Asociacion y que
se desarrollan en su totalidad en la Universidad de
La Rioja y el Centro de Investigacion Biomédica de

La Rioja.
G J

Este gran evento, el mas multitudinario de la ciudad,
contd con la colaboracion de mas de 100 personas
voluntarias que participaron en el control del reco-
rrido, apoyo en avituallamiento, venta de productos
solidarios. ..

“Nuestro voluntariado es el corazon de nuestra Aso-
ciacion y representa la generosidad personificada,
una forma de ser en la vida —aseguran desde la
entidad—. Cada voluntario aporta su granito de are-
na de la forma que mas se adapta a sus circunstan-
cias y su disponibilidad, pero todos son importantes

~
para nosotros porque juntos somos mas fuertes
contra el cancer”.

Ademas, extienden su agradecimiento a los equipos
de voluntarios de Fundacion “la Caixa”, Universidad
de La Rioja, Asprodema, Cruz Roja, Fotoadictos y
Ferrer Sport Center por su apoyo en el desarrollo
del evento.

“Por todo ello, queremos poner en valor el alcance
de los esfuerzos voluntarios en la reduccion del im-
pacto de la enfermedad y en la mejora de la vida de
las personas”, destacan desde la Asociacion Espa-
fiola Contra el Cancer en La Rioja.




-
nins con cancer

faro

La fuerza del dorado

La Rioja

El 15 de febrero, Dia Internacional del Cancer In-
fantil, es una jornada muy importante para FARO.
Durante este dia, con la colaboracion de institu-
ciones y diversos colectivos, hacen especialmen-
te visible esta enfermedad y luchan para seguir
avanzando en la igualdad de oportunidades y de-
rechos, asi como para mejorar la atencion de sus
pequefios usuarios.

Con el lazo dorado representan la esperanza y
homenajean a la valentia y resistencia de los me-
nores con cancer.

“En este dia recordamos que sigue existiendo un
desafio en la mejora de la calidad de vida de los
supervivientes de cancer pediatrico y por qué es
tan importante que esta poblacion acceda a un
seguimiento continuo que permita conocer mejor,
por ejemplo, las secuelas de la enfermedad o el
tratamiento”, explican desde FARO.

Como todos los afios, la asociacion realizd un

&

acto divulgativo que, en esta ocasion, se celebrd
en el CEIP Breton de los Herreros de Logrofio.
En el acto, participaron alumnos y profesores del
centro, asi como representantes de la politica
riojana.

Proyecto educativo de
verano

FARO cuenta con un proyecto educativo de ve-
rano que consiste en la ampliacién del servicio
de apoyo educativo domiciliario a los meses de
vacaciones escolares.

Este proyecto esta dirigido a todos los alumnos
que por sus tiempos de hospitalizacion o conva-
lecencia no han conseguido alcanzar los objetivos
curriculares del curso académico; 0 a quienes

~
por secuelas de su enfermedad, durante el cur-

so escolar, han recibido atencion especializada.
Ademaés, también se apoya a los hermanos de los
alumnos con cancer que sufren enfermedades
derivadas de su situacion familiar y que, por moti-
vos igualmente de salud, han necesitado refuerzo
educativo durante el proceso de la enfermedad de
sus hermanos.

Atencion integral y
multidisciplinar

FARO ofrece a las familias con nifios o adoles-
centes diagnosticados de cancer una atencién
continuada, multidisciplinar y a demanda durante
todas las posibles etapas de la enfermedad, inclu-
S0 una vez superada la enfermedad o en caso de
fallecimiento.

La asociacion mantiene contactos con la red de
servicios sociales, locales y comunitarios, asi
como con los hospitales de referencia donde los
menores son tratados. Ademas, trabajan con otras
entidades como el Banco de Alimentos, Hospital
Imaginario, OPEAS... y se comunican con orga-
nismos publicos como Hacienda, Seguridad So-
cial, el Centro de Valoracion y diversas Conseje-
rias.

J

+ Cruz Roja

Mejorando la vida de las
personas en las zonas
rurales

La estrategia de Cruz Roja con la Espafa despo-
blada es contribuir a la mejora de las condiciones
de vida de las personas en el espacio rural, pro-
moviendo su desarrollo integral y el acceso pleno
a derechos en igualdad de oportunidades.

Desde el lanzamiento de esta estrategia a princi-
pios de 2023, se han realizado un total de 1.067
intervenciones, con la participacion de 117 per-
sonas voluntarias. Gracias al voluntariado se han
llevado a cabo talleres en poblaciones de menos
de 1.000 habitantes, abordando temas como la

prevencion de timos y engafios, la toma de bio-
medidas, el uso adecuado de medicamentos, no-
ciones basicas de primeros auxilios y “Mi pueblo
cuenta”, un taller disefiado para fomentar espa-
cios de dialogo y encuentro.

Ademés, se han implementado iniciativas como
huertos agroecolégicos y huertos comunitarios,
entre otras actividades.

Dia Mundial de la Cruz
Rojay de la Media Luna
Roja

Cruz Roja en La Rioja conmemord el 8 de
mayo el Dia Mundial de la Cruz Roja y de la
Media Luna Roja, una fecha significativa para
celebrar el espiritu humanitario y reconocer
a las personas, empresas e instituciones que
marcan la diferencia en nuestra comunidad.
Alrededor de 200 personas asistieron a un emo-
tivo evento que contd con la participacion de
diversas autoridades, entidades y empresas que
colaboran con Cruz Roja. La entidad entreg6 once
reconocimientos, abarcando dreas como educa-
cion, inclusion social, empleo, salud, emergen-
cias, medio ambiente, voluntariado y formacion.
El CEIP Vuelo Madrid Manila fue distinguido por
promover la igualdad social a través de la educa-
cion; e YMCA, Fundacion Pioneros y APIR, por su
compromiso con la infancia. También se recono-

ci6 a Alfonso Petrirena, inspector jefe de la Briga-
da Provincial de Extranjeria del Cuerpo Nacional
de Policia, por su disponibilidad y colaboracion; y
a Francisco Javier Molano, coronel jefe de la UAR,
por su labor en emergencias.

Asimismo, recibieron premios Carrefour, por su
apoyo al empleo inclusivo; el Banco de Sangre,
por sus iniciativas en el fomento de donaciones de
sangre; UNIR, por su contribucidn a la formacion; y
la Universidad Popular, por las acciones medioam-
bientales. La Federacion Riojana de Voluntariado
Social fue reconocida por su labor solidaria.

Ademas, Cruz Roja, junto a la Federacion de Em-
presarios y la Camara de Comercio de La Rioja,
lanzd un Sello de Empresa Riojana Solidaria para
destacar a las empresas comprometidas con la
sociedad. Ramondin y Rial Detergentes fueron
galardonadas por su labor social y medioam-
biental.
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El apoyo de la sociedad,
mas hecesario que nunca

En enero, el Programa Fondo Social Europeo Plus
(FSE+) de Asistencia Material Basica sustituyd
al programa FEAD (Fondo de Ayuda Europea
para los mas Desfavorecidos). Este cambio ha
introducido importantes novedades que atafien
directamente a las personas beneficiarias y a
las entidades que distribuyen alimentos, como el
Banco de Alimentos de La Rioja.

Entre las modificaciones mas relevantes, se pasa
de entregar alimentos de forma directa a hacerlo
mediante tarjetas monedero; y se deja de abarcar
a toda la poblacion en situacion de pobreza para
dirigirse Unicamente a familias con hijos menores
e ingresos inferiores al 40 % de la renta media.

| T

Ademas, el retraso de la puesta en marcha de
este sistema ha obligado a que el Ministerio
de Derechos Sociales se haga cargo de la
gestion, entre mayo y diciembre, para evitar el
desabastecimiento, entregando la gestion a Cruz
Roja Espafiola y dejando al margen a los 54
Bancos de Alimentos de toda Esparia.

“Esta dréstica eliminacion pone en riesgo la
labor de nuestra entidad”, explica el presidente
del Banco de Alimentos de La Rioja, José
Manuel Pascual Salcedo. Ademas, sefiala que
la reforma dejara a muchas personas usuarias
desatendidas: “Solo seran beneficiarios de las
tarjetas, aproximadamente, un 16,5% de las
familias”.

EI FEAD suponia alrededor del 25% de los kilos
anuales repartidos entre los beneficiarios del
Banco de Alimentos de La Rioja. Por ello, su
presidente afirma que “el apoyo de la sociedad
serd mas necesario que nunca”. En este sentido,
recuerda que en la dltima Gran Recogida se
recopilaron un 20% menos de alimentos que
el afio pasado, cuando la campafia de recogida
“tampoco fue especialmente buena”.

(o)
o
Caritas / Chavicar

Curso de Limpieza Viaria

La Fundacion Céritas Chavicar desarrolla des-
de febrero un Curso de Limpieza Viaria en Ca-
lahorra, Arnedo y Najera. En total, 27 personas
realizan este programa formativo que consta de
101 horas tedricas y practicas. El objetivo s in-
crementar la empleabilidad de los participantes
y sus posibilidades de insercion sociolaboral.

Durante el curso, los asistentes aprenden a
realizar las actividades de limpieza en diferen-
tes espacios de trabajo, equipos y mobiliarios,
mediante el uso de técnicas, herramientas y
material adecuado, y de manera eficiente.

El proyecto, con un presupuesto de 15.219,23
euros, cuenta con la colaboracion de FCC y la
financiacion de Fondo Social Europeo, Céritas
¢ Inditex.

Plena

p
” inclusion
La Rioja
“Visita Logrono facil”, una
guia turistica en lectura
facil

“Visita Logrofio facil” es una guia turistica elabora-
da por Plena inclusion La Rioja en lectura facil para
que todas las personas, en igualdad de condicio-

e

Guia turistica
Visita Logrono facil

nes, puedan disfrutar de la cultura y el turismo de
la capital riojana.

La guia recorre los enclaves y lugares turisticos
mas destacados de la ciudad de forma com-
prensible para toda la ciudadania. De este modo,
cualquier turista que llegue a la capital riojana,
independientemente de su nivel de comprension
u origen, pueda recorrer sus calles, disfrutar de su
gastronomia y conocer su historia y riqueza cultu-
ral. Segun la Organizacion Mundial de la Salud, una
de cada tres personas en el mundo tiene dificulta-
des de comprension.

La guia esta disponible en la web del Ayuntamiento
de Logrofio:

https://logrono.es/tema-turismo

Humanizando el final de
la vida

Plena inclusion La Rioja va a poner en marcha el
proyecto “Humanizando el final de la vida de las
personas con discapacidad intelectual” para ayu-
dar a los profesionales que apoyan a las personas
con discapacidad intelectual y del desarrollo, asf
como a sus familiares, a promover el desarrollo de
la cohesion social. Se trata de ayudarles a favore-

cer entornos protectores y acogedores, proporcio-
nar un acompariamiento positivo hasta el final y
ser un soporte significativo en el proceso de duelo.
En el ambito internacional, ya hay enfoques con
repercusion a nivel nacional, como es el enfoque

compasivo, entendiendo la compasion como la
capacidad de responder al sufrimiento de otros y
al nuestro propio. Segun explican desde la orga-
nizacion, “incluye la empatia, pero afiade algo que
le falta a la compasion: la actuacion para ayudar”.

J
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PROYECTO

HOMBRE

Atendidas 494 personas
con problemas de
adiccion en 2023

En 2023, Proyecto Hombre La Rioja atendi6 a 494
personas con problemas de adiccion, lo que supo-
ne un incremento del 8% respecto al afio anterior.
De manera global, el niumero de personas que re-
cibieron apoyo, sumando a los usuarios y sus fa-
miliares, fue de 1.790, un 10% mas que en 2022.
En concreto, la entidad asisti6 a 734 familias.

Proyecto Hombre cuenta con diferentes progra-
mas para el tratamiento de las conductas adicti-
vas, con o sin sustancia, que son ofertados segun
las necesidades y la realidad de las personas que
acuden al centro. El programa ambulatorio, don-
de reciben ayuda las personas que no necesitan
un tratamiento intensivo y pueden seguir hacién-
dose cargo de sus responsabilidades (laborales,
economicas, familiares. ..), atiende al 42% de los
usuarios en tratamiento. El segundo lugar en rele-
vancia lo ocupa el Proyecto Reconecta, donde en
2023 se recibid a 131 chicos y chicas, un 39%
mas que en los Ultimos dos afios. Actualmente,
este colectivo representa el 27% de las personas
que reciben tratamiento en la organizacion.

En cuanto a las cifras econémicas, el afio pasa-
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LA RIOJA SIN BARRERAS

El papel clave de las
personas voluntarias

El voluntariado de Cocemfe Rioja en La Rioja Sin
Barreras ofrece apoyo y acompafamiento en los
servicios de salud de la asociacion y en activida-
des de ocio accesible como cine y teatro. Las per-
sonas voluntarias lideran, por ejemplo, el rummy,

do cerraron el gjercicio con un resultado negativo
superior a los 60.000 euros. “Para equilibrar el
presupuesto de 2024, hemos tenido que hacer
muchos ajustes, pero en ningln caso queremos
que estos repercutan en la mision social de nues-
tra entidad. Por ello, hacemos un llamamiento a
la solidaridad de todos los riojanos. Si creen en
las personas y en su capacidad de superarse, que
se unan al Club de las Segundas Oportunidades,
el club de los voluntarios y donantes de Proyecto
Hombre La Rioja”, anima su director, David Garcia.

Colaboraciones solidarias

Proyecto Hombre La Rioja y la “Fundacion Alas de
Mariposa — Luysa y Félix Revuelta” han renovado
el convenio por el que la Fundacion aporta 30.000
euros a la entidad social. Esta cuantia se destina
a labores de prevencion y tratamiento de las adic-
ciones. El empresario riojano cuenta con una larga
trayectoria de apoyo a Proyecto Hombre La Rioja.

Desde 2015 a 2022 ha mantenido otro convenio
de colaboracién a través de su compafiia de pro-
ductos dietéticos Naturhouse Health S. A.

Asimismo, Los Yankos, Los Atomos, el ddio Miguel
y Luis Miguel, por un lado, y Ensamble Vocal, por
otro, han colaborado con Proyecto Hombre La
Rioja ofreciendo dos conciertos solidarios en el
Auditorio del Ayuntamiento de Logrofio. Gracias a
estas iniciativas, se han recaudado fondos para

el café tertulia y el club de noticias, contribuyendo
asi al enriquecimiento de la experiencia. Ademas,
recientemente se celebrd la | Gala Benéfica de La
Rioja Sin Barreras, donde las personas volunta-
rias jugaron un papel clave.

o

ayudar a financiar los programas de tratamiento
y rehabilitacion de personas con problemas de
adiccion, asi como programas de orientacion y
atencion a personas del entorno social y familiar,
ademas de talleres y actividades de prevencion y
sensibilizacion dirigidos a toda la ciudadania.

Iniciativa global para
promover la prevencion

La Asociacion Proyecto Hombre presentd en la
672 edicion de la Comision de Estupefacientes de
Naciones Unidas (CND), la reunion anual de todos
los Estados miembros de la ONU, “La declaracion
de Oviedo”, una iniciativa global para integrar la
prevencion en las politicas sobre drogas.

Mas de mil organizaciones de 95 paises mostra-
ron su apoyo a esta propuesta a través de su firma
y adhesion. Proyecto Hombre La Rioja animé a las
instituciones locales y regionales, entidades so-
ciales, asociaciones de diversos ambitos y otras
organizaciones de la comunidad auténoma a apo-
yar “La declaracién de Oviedo”. De este modo, se
sumaron el Ayuntamiento de Logrofio, UNIR, Fun-
dacion Caritas Chavicar, Fundacion Pioneros, Aso-
ciacion Salud Mental La Rioja, Asociacion Riojana
para la Defensa de Consumidores y Contribuyen-
tes, y El Colletero.

Por otro lado, una voluntaria compartié su viven-
cia en la radio en el espacio de la Federacion
Riojana de Voluntariado Social en la COPE, for-
taleciendo de este modo su impacto inclusivo y
solidario en la sociedad.
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Empresas Pioneras

El 21 de marzo, Pioneros celebré un evento en
El Calado para reconocer a las empresas que se
unieron a la campafa “Empresas Pioneras. Invier-
te en oportunidades” durante 2023. El acto reunid
a empresas, familias, representantes politicos y
de entidades financieras, asi como a numerosos
amigos y colaboradores.

La jornada incluyé la proyeccion de un emotivo
video sobre Pioneros, una presentacion del taller
de teatro y la entrega de reconocimientos a las

empresas colaboradoras. El evento fue presenta-
do por dos jovenes, Moha y Lya, quienes dieron
paso a los discursos de Rafael Gil, presidente de
Fundacion Pioneros, y Ana Ochoa, de Gréficas
Ochoa, como representante de las empresas.

Justicia Juvenil en

La Rioja

El Programa Justicia Juvenil en Medio Abierto,
junto al Gobierno de La Rioja, organizd el 22 de
marzo, en la Universidad de La Rioja, una jornada
sobre esta tematica. Incluyé presentaciones de
autoridades y de expertos como el juez Ignacio
Espinosa; Tania Saez, directora general Justicia
e Interior; y Fabiola Portillo, vicerrectora de la UR.
Las ponencias abordaron temas como la violencia

filio-parental y medidas judiciales para menores.
Ademés, hubo una mesa redonda y debate sobre
el contexto social, tecnoldgico y legal en violencia
de género y agresion sexual, y la inclusion fami-
liar en medidas para menores.

8M murales virtuales por
laigualdad

Para reivindicar el 8 de marzo, Dia Internacional
de la Muijer, jovenes de Pioneros presentaron tres
murales virtuales, en forma de postales, dedica-
dos a la igualdad.

Los murales virtuales consisten en proyectar so-
bre la fotografia de un edificio emblematico de la
ciudad unos dibujos realizados por los jovenes y
frases que invitan a reflexionar sobre: igualdad,
medio ambiente, migraciones y participacion.

[ - -
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AR.A.D
Mas de mil atenciones en
2023

ARAD ha presentado su memoria de 2023. Ese
afio, la entidad prestdé 1.111 atenciones, de las
que el 72% fueron a hombres y el 28%, a mu-
jeres. En cuanto a las sustancias que motivan la
adiccion, el alcohol sigue siendo la principal. Con-
cretamente, supuso el 40% de las atenciones en
los hombres y el 60%, en las mujeres. Otras sus-
tancias de consumo destacado son, en el caso de
los varones, la cocaina (18%) y los estimulantes
(14%); y en el de las féminas, la cocaina (12%) y
el cannabis (8%).
Sobre el perfil de las perso-
nas atendi-
das, ARAD
destaca que
| suelen tener
| entre 34 y 44
* afios, con una
- media de més
~ de 11 afios de
~ consumo.

Al dar a conocer estos datos, desde la Asociacion
quieren impulsar en la sociedad un cambio de ac-
titud respecto a las adicciones y hacia las personas
que sufren este importante problema de salud.

Campana de
voluntariado social

ARAD promueve una campafa formativa e infor-
mativa de voluntariado social para la atencion,
acompafiamiento y apoyo a personas que Su-
fren adicciones y sus familias. Se ha puesto en
marcha al detectar la necesidad de aumentar el
respaldo a los hombres y mujeres que padecen
esta enfermedad junto a otros trastornos de sa-
lud mental.

“Las personas voluntarias pueden constituir mo-
delos referenciales de identificacion y ser faci-
litadoras de escucha activa y de apoyo en mo-
mentos criticos. En el ambito de las adicciones,
€S necesaria una preparacion especifica para
desarrollar la labor de voluntariado”, explican
desde ARAD.

5 logeeda A
;Ouicres ser parie de nuesiro

volhmitariaco”

HTE ESFEHAMOS

INFORMATE: 941 25 5% 48

'-W 4 #u,w “ %w ﬂl'\aj

® scouTs | AsDE

Festival de la Cancion

Scout

Logrofio acogio los dias 3, 4 y 5 de mayo el Fes-
tival de la Cancion Scout. Este evento congregd a
mas de 1.200 scouts que recorrieron las calles de
la capital y disfrutaron de numerosas actividades,
asi como de la gastronomia riojana. La plaza del
Mercado, repleta de asistentes, fue el escenario de
la inauguracion.

Nuevo equipo directivo

Por otro lado, Scouts de La Rioja ha renovado su
equipo directivo. Tomas Muro ha sido designado
presidente y lidera un equipo formado por miem-
bros de cinco grupos scouts diferentes, preparado
para afrontar una nueva etapa en el escultismo
riojano.

1
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Caritas
Diocesana de
La Rioja

Mas de 3.700 personas
atendidas en 2023

En 2023, Céritas La Rioja atendié de forma directa
a 3.716 personas, registrdé 7.512 beneficiarios y
computé 32.397 respuestas. Ello supuso dedicar
264.141,58 euros a ayudas directas.

“Estos datos, superiores todos en entre un 4%
y un 7% a los del 2022, demuestran que la po-
breza y exclusion social no retroceden y se han
enquistado en nuestra sociedad. Siempre tenemos
inquietudes, pero en estos momentos nos preocu-
pan especialmente las elevadas tasas de pobreza
infantil, la vulnerabilidad de las familias en situa-
cion irregular y las dificultades de acceso a una
vivienda digna. Todo esto, sumado a la demora en

5080

Asociacion
Pro-Infancia
Riojana
Premio del Colegio
Oficial de Psicologia
El Colegio Oficial de Psicologia celebro el 22

de marzo la entrega de sus galardones a aque-
llas personas e instituciones que contribuyen

la gestion de las ayudas publicas y su baja cuantia,
motiva que muchas personas recurran a Caritas La
Rioja para sufragar gastos de primera necesidad”,
explicd José Andrés Pérez, director de la entidad
social, en la presentacion de la Memoria de 2023.
Ese afio, Caritas La Rioja cerrd el ejercicio con
un déficit de 160.358 euros. “Agradecemos
enormemente el apoyo de los voluntarios, socios
y donantes. Desgraciadamente, las cifras econo-
micas muestran que muchas personas y familias
necesitan a Caritas y nuestra entidad necesita a la
sociedad para poder atenderles. Por eso, anima-
mos a los ciudadanos a hacerse socios y colaborar
periddicamente. Con pequefias cantidades, pode-
mos hacer mucho”, enfatizo el director de Caritas
La Rioja.

“Un gusto conocerte”

Con motivo del Dia de la Interculturalidad, el pro-
grama de Alojamientos Temporales de Céritas La
Rioja organizo el 18 de mayo el | Encuentro Inter-
cultural “Un gusto conocerte”. El patio de la sede
de la entidad social acogi6 diversas actividades
gratuitas con el objetivo de contrarrestar los pre-
juicios y celebrar las diferencias culturales que nos
enriguecen y nos unen.

“Un gusto conocerte” sigue la linea de la iniciativa
lanzada en noviembre, titulada “Te invito a comer”,
en la que participaron 16 familias naturales de seis
paises para compartir platos tipicos, tradiciones y
vivencias. “Con estas ideas queremos sensibilizar
sobre de las diferencias culturales y paliar los pre-
juicios que puedan existir. Es un concepto que va
mas alld de simplemente tolerar las diferencias

al desarrollo saludable y el bienestar de las
personas.

En esta edicion, APIR fue distinguida por su
trayectoria de 43 afios atendiendo a la infancia
vulnerable riojana con el fin de garantizar sus
derechos y bienestar psicolégico. Jesus Vélez,
vocal del Colegio, dedicé a la entidad unas pa-
labras que emocionaron a los asistentes. Por
su parte, Miguel Angel Muro, presidente de
APIR, agradecié el premio reconociendo que
este tipo de distinciones impulsan a su aso-
ciacion a seguir trabajando por el bienestar de
la infancia.

culturales. Deseamos que la diversidad sea cele-
brada y aprender de todas las culturas para cons-
truir una sociedad mas inclusiva”, explica Marina
Unzalu, educadora social de este programa.

El Gobierno de La Rioja
cede dos viviendas en
Logroino

El Gobierno de La Rioja ha cedido dos viviendas
ubicadas en Logrofio para que la entidad las desti-
ne a familias vulnerables. Esta cesion, que se rea-
liza con caracter gratuito por un periodo de cinco
anos, tiene el objetivo de facilitar el acceso a una
vivienda digna y adecuada a personas con espe-
ciales dificultades socioeconémicas o en situacion
de riesgo de exclusion social. Las viviendas, cuyo
uso se circunscribira al Programa de Alojamientos
Temporales gestionado por Céritas La Rioja desde
el afio 2012, se alquilaran a sus beneficiarios a un
precio asequible para ellos.

Jornada de convivencia

en Haro

El IES Manuel Bartolomé Cossio de Haro ce-
lebré, en febrero, las primeras jornadas para
promover la convivencia positiva a través de
diversos programas de buen trato.

Antonio Carballo, gerente y psicologo de APIR,
compartio con el equipo docente y de orienta-
cién su vision de como el estado psicoldgico
del alumnado puede suponer un desafio para
la convivencia en el centro educativo.



PASPACE

PARALISIS

La Rioja

CEREBRAL

XIV Ciclo de Cine y
Discapacidad

Durante los dias 27, 29 y 30 de mayo, Aspace
Rioja llevd a cabo su XIV Ciclo de Cine y Disca-
pacidad, una actividad iniciada en 1996 y que se
realiza cada dos afios.

En esta edicidn, los Cines Siete Infantes acogie-
ron la emision de dos peliculas cuidadosamente
seleccionadas para ofrecer una vision auténtica
sobre la diversidad y la superacion. Ademas, se
llevaron a cabo conversaciones en El Ambigt del
Moderno, donde expertos en cine y discapacidad,
como José M? Lander, Antonio Padrd y Alejandro
Martinez, ofrecieron su vision.

Con mas de 36 peliculas proyectadas a lo largo
de los afios, el Ciclo de Cine y Discapacidad se ha
consolidado como una plataforma para la promo-
cion de la inclusion y la diversidad en la sociedad.
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ENTIDADES
EN RED

Miembros de la Alianza

Riojana por la Salud

El 9 de abril, la Consejeria de Salud y Politicas
Sociales del Gobierno de La Rioja celebré un acto
para dar la bienvenida, agradecer y reconocer el
compromiso mostrado por los 69 nuevos miembros
incorporados en los Ultimos meses a la Alianza Rio-
jana por la Salud, entre ellos, varias entidades de la
Federacion Riojana de Voluntariado Social (FRVS).
El objetivo de esta Alianza no solo es fortalecer el
Sistema Pblico de Salud de La Rioja y asegurar
su sostenibilidad, con criterios de equidad, calidad,
cohesion, transparencia € innovacion, sino que,
ademas, busca hacer participe a la totalidad de la
sociedad riojana, avanzando en la corresponsabili-
dad en el cuidado de la salud.

Actualmente, la Alianza Riojana por la Salud esta
constituida por 359 entidades de diversa indole.
Concretamente, forman parte de ella las siguientes

asociaciones de la FRVS: ADA Alfaro, Asociacion
Riojana Contra el Cancer, Afa Rioja, APIR, ARAD,
ARDEM, AREPAK, ARNAC, ARPANIH, ARSIDO, Aso-
ciacion de Personas Sordas de La Rioja, Asociacion
de Salud Mental de La Rioja, ASPACE, Cruz Roja
Espafiola, Faro, Fundacion Pioneros, ONCE, Plena
Inclusion, Proyecto Hombre La Rioja, Rioja Acoge,
Teléfono de de noticias mixtasla Esperanza, Aso-
ciacion de Jubilados y Pensionistas de La Rioja e
YMCA.

| Encuentro de Empresas y
Tercer Sector

El 24y 25 de abril, Riojaforum acogit el | Encuentro
de Empresas y Tercer Sector de Accion Social de La
Rioja. Estas jornadas, organizadas por la Federa-
cion de Empresas de La Rioja (FER), son una inicia-
tiva pionera a nivel regional y nacional.

En la actividad, las empresas y las entidades del
Tercer Sector de La Rioja establecieron lineas de
colaboracién y asentaron las bases de un contacto
estable y sostenido en el tiempo.

En este evento participaron 18 entidades de la Fe-
deracion Riojana de Voluntariado Social: ARAD, AR-
SIDO, Asociacion de Personas Sordas, Asociacion
de Salud Mental de La Rioja, Asociacion Espafiola
Contra el Cancer, Caritas La Rioja, Cocina Econd-
mica, Cruz Roja, Faro, Fundacion Caritas Chavicar,
Fundacion Diagrama, La Rioja Sin Barreras, ONCE,
Plena Inclusion de La Rioja, Proyecto Hombre La
Rioja, Rioja Acoge, Teléfono de la Esperanza e
YMCA.

J

Ocio solidario

Lectura solidaria

Estudio sobre la juventud y soleada
no deseada en Espana. Fundacion
ONCE

Edita: Fundacion ONCE
Enlace de descarga gratuita:
https://acortar.link/XzYKNZ

Esta guia es una publi-
cacion de Fundacion
Pioneros en cola-
boracién con Plena
Inclusion y el Go-
bierno de La Rioja.
Esta elaborada en
lectura facil, una
herramienta dtil

y accesible para

que menores Yy
familias com-
prendan la Ley

Integral de Proteccion
a la Infancia y la Adolescencia frente a

la Violencia. Asi se les proporcionan los conoci-
mientos necesarios para reconocer, prevenir y
denunciar situaciones de violencia.

—

Periédico del Voluntariado
Edita: Asociacion Inserta Empleo

Enlace de descarga gratuita:
https://acortar.link/bly60a

La voz del coraje recoge catorce testimonios de
mujeres con discapacidad victimas de violencia
de género. Catorce mujeres que han sido capaces
de retomar las riendas de su vida con el apoyo
de Inserta Empleo, la

entidad de la Funda-
cion ONCE que las ha
acompanado  para
apuntalar su autoes-
tima y darles la for-
macion  necesaria
para encontrar un
empleo.

En el libro, ellas 7
e

misimas guentan e
su historia para . B

demostrar que ——
se puede salir y exhortar a la
sociedad a denunciar la violencia y apoyar a las
victimas.
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Carlos Alberto Ramirez

Carlos Alberto es un voluntario todoterreno con una disposicion
constante para ayudar en todo lo que se le necesite. Desde que
empez6 a colaborar con Cruz Roja en La Rioja hace dos anos, ha
apoyado a personas mayores, participado en actividades de socorro
y emergencias, contribuido a la proteccién del medio ambiente y
ofrecido charlas en zonas despobladas de nuestra regién. Como si
lograra multiplicar el tiempo, ademas, Carlos Alberto ha comenzado a
colaborar con la Asociacion Espaiola Contra el Cancer. Un ejemplo mas

de su compromiso y solidaridad.

¢Por qué te hiciste voluntario?

En las redes sociales de Cruz Roja vi
algo de su labor que me impacté y en-
tonces empecé a colaborar, tratando
de hacer las cosas siempre con amor y
sentido de pertenencia.

{Qué labores desempeiias?

Colaboro en diferentes iniciativas de
Cruz Roja. En el proyecto de perso-
nas mayores, acudo a domicilios para
tomar la tension y pesar. Ademas, les
conciencio sobre habitos saludables.

En el area de Medio Ambiente, partici-
po en la limpieza de rios, la siembra de
arboles...

En el proyecto Espafia Despoblada,
doy charlas para prevenir estafas y ti-
mos, un tema muy importante, sobre
todo para las personas mayores.

En el ambito de socorro y emergen-
cias, apoyo en acciones preventivas y

+ Cruz Roja

P.° de Cruz Roja, 2. Logroiio
Tel.: 941 22 52 12
larioja@cruzroja.es
Www.cruzroja.es/principal/web/la-rioja

en cualquier situacion que pueda sur-
gir. Es un voluntariado donde se viven
muchas experiencias, se aprende cada
dia mas y cuento con la colaboracién
de personas muy profesionales.

¢Algo te ha marcado?

Al realizar voluntariado con personas
mayores, tienes que ser consciente de
que, un dia u otro, se tienen que ir, y a
veces no estas preparado. A los 15 dias
de empezar a visitar en su domicilio a
una sefiora, falleci6. Esto me ha mar-
cado porque las personas mayores te
reciben con los brazos abiertos.

{Qué es preciso para ser voluntario?
Compromiso con la institucién y con
los usuarios, empatia, habilidades de
comunicacion, ponerse en el nivel que
cada persona necesita, hacer las cosas
bien y con amor...

{Qué te aporta el voluntariado?
Experiencias en diferentes areas de ac-

Desde su fundacion en 1872, Cruz
Roja en La Rioja ha mantenido un
compromiso constante con la co-
munidad, adaptandose a los cam-
bios y necesidades de cada época.

Actuamente, la entidad se enfoca en
la ayuda a colectivos vulnerables,
promoviendo entornos seguros, inclu-
sivos, saludables y sostenibles. Con el
apoyo de mas de 4.000 voluntarios y

Ficha:

* Nombre: Carlos Alberto Ramirez Escobar.
e Edad: 47 afios.
¢ Es voluntario desde: 2022.

© Ocupacion: auxiliar de enfermeria.

e Tareas en la asociacion: colabora en
proyectos de personas mayores, emergencias,
Espafia Despoblada y medio ambiente.

tuacion, gestion emocional, vivencias,
conocimientos a nivel personal y pro-
fesional, amistades en las entidades
sociales con las que colaboro...

Para ti, Cruz Roja es...

Amor, paz y tranquilidad. Son tres pa-
labras, las cuales las defino personal-
mente, que se encierran en una sola
para poder realizar mi labor voluntaria
satisfactoriamente.

12.000 socios, la organizacién brinda
ayuda a personas mayores, refugia-
das y migrantes, entre otras. Ademas,
impulsa iniciativas ambientales como
la Estrategia CO(mpensa)2 y el Plan
Cruz Roja Reacciona, que abordan el
cambio climatico, la crisis en Ucraniay
la inflacion. Estas iniciativas demues-
tran su compromiso con la sociedad y
su capacidad para responder rapida-
mente a las crisis que van surgiendo.



Eventos y demanda de voluntarios
Para no perderse nada...

de julio a diciembre

Visita esta seccion de la web: https://voluntariadosocialrioja.org/events

2 “Formacion basica on line
% . . Y/,
&FEDERACI()N en materia de voluntariado
RIOJANA DE . . L
‘ VOLUNTARIADO Gracias al convenio de colaboracion con la
SOCIAL

Consejeria de Salud y Politicas Sociales del
Gobierno de La Rioja, la Federacion Riojana
de Voluntariado Social ofrece de manera continua este curso orientado a
todas las personas que realizan voluntariado o desean hacerlo. Inscrip-
ciones: www.voluntariadosocialrioja.org

Cursos presenciales en Arnedo, Calahorray
Logroio para personas voluntarias

La Federacion Riojana de Voluntariado Social ofrecera tres cursos finan-
ciados por el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda Publica 2030,
con cargo a la asignacion tributaria del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y al Impuesto de Sociedades, y el Gobierno de La Rioja.
En Calahorra, del 29 de julio al 2 de agosto, tendra lugar el “Curso de
formacion del voluntariado para trabajar en equipo, liderar y favorecer la
accion voluntaria”.

En Arnedo, en unas fechas de octubre aln por concretar, se celebrara el
“Curso de voluntariado con mayores. Aprendiendo a cuidar”.

En Logrofio, los dias 11, 12, 18, 19 y 25 de noviembre, se desarrollara el

Cursos

Curso de
* Plena accesibilidad
inclusion  cognitiva
La Rioja y curso de

apoyo emocional en la etapa
de atencion temprana

Plena inclusion La Rioja ofrece cursos para di-
ferentes publicos: “Curso de accesibilidad cog-
nitiva”; formaciéon online tutorizada para profe-
sionales, titulada “Curso de apoyo emocional
en la etapa de atencion temprana”; formacion al
voluntariado sobre trato a la persona con disca-
pacidad intelectual y del desarrollo; formacién a
personas con discapacidad intelectual y del de-
sarrollo sobre el apoyo a la capacidad juridica; y
formacion a familiares de personas con discapa-
cidad intelectual sobre la aplicacion practica de
la Ley 8/21.

Se puede pedir mas informacion a través de
info@plenainclusionlarioja.org o 941 24 66 64.

curso “Aprender a comunicar desde tu esencia voluntaria”.
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;Quieres hacer voluntariado?

COCEMFE RIOJA - LA RIOJA SIN
BARRERAS

Tel.: 941 20 43 69
voluntariado.larioja@cocemfe.es
www.lariojasinbarreras.org

“iUnete a nosotros y se parte de Cocemfe Rioja—La
Rioja Sin Barreras! ¢ Te gustaria ser voluntario? Si
tienes mas de 16 afio esta es tu oportunidad.

Ademés, tenemos Cocemfe Valora, un programa
que certifica tus competencias como voluntario”,
animan desde la organizacion.

CARITAS LA RIOJA

Tel.: 941 25 23 40
ogarcia@caritaslarioja.org
www.caritaslarioja.org

Caritas La Rioja necesita personas comprometidas
para colaborar en tareas como acogida y apoyo a
personas en exclusion social, acompafiamiento a
personas mayores, apoyo escolar a nifios, talleres
de alfabetizacion para adultos, acciones de sensi-
bilizacion y denuncia. ..

ASPACE RIOJA

Tel.: 941 26 19 10 Ext.: 262150
n.etxeita@aspace-rioja.org
www.aspace-rioja.com

“Un afio mas, vamos a disfrutar del verano en nues-
tros turnos de vacaciones. Hemos organizado cuatro
para distintas edades y necesitamos del apoyo de
personas voluntarias”, explican desde la asociacion.

Los turnos de vacaciones para adultos con mayores
necesidades de atencion tendran lugar del 5 al 11
de agosto y del 19 al 25 de agosto, en Cabanillas
(Navarra). Las vacaciones para adultos con meno-
res necesidades de atencidn seran en Benicassim
(Castellon).

Ademas, del 15 al 17 de noviembre, los usuarios
disfrutaran de una salida de fin de semana mientras
sus familias, gracias a las personas voluntarias, dis-
ponen de tiempo de descanso.

Consulta todas
las demandas
de voluntariado

actualizadas en
nuestra pagina web
o redes sociales

PLENA INCLUSION LA RIOJA

Tel.: 941 24 66 64
info@plenainclusionlarioja.org
www.plenainclusionlarioja.org

“;Has pensado que podria pasar si decidieses de-
dicar parte de tu tiempo a personas con discapa-
cidad intelectual? No te imaginas como cambiaria
su vida... y la tuya. Hazte voluntario de Plena in-
clusion La Rioja”.

PROYECTO HOMBRE LA RIOJA

Tel.: 941 248 877
voluntariado@proyectohombrelarioja.es
www.proyectohombrelarioja.es

Proyecto Hombre La Rioja necesita colaboradores
para acompaniar a los usuarios a citas médicas,
tramites administrativos. .., asi como los fines de
semana a pasear, ir al cine, hacer deporte y otras
actividades que sin la compafia de las personas
voluntarias no podrian realizar.

Ademas, la entidad también precisa de personas
voluntarias que puedan dormir algunas noches al
mes en la comunidad terapéutica, brindando com-
pafiia, apoyo, empatia y escucha a las personas
que se estan esforzando para superar un problema
de adiccion y recuperar el control de su vida.
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FEDERACION
RIOJANA DE
VOLUNTARIADO
SOCIAL

C/ Muro de la Mata, 8 - 32 D
26001 Logrofio (La Rioja)

Tels.: 941 26 29 53/ 638 298 132

info @ voluntariadosocialrioja.org
www.voluntariadosocialrioja.org
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